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Nós achamos o talento que você procura.

Consultoria Boutique Especializada em 

Recrutamento 
Estratégico



Movidos pela demanda de diversos 
clientes, que requisitam 
continuamente nossos serviços de 
Recrutamento e Seleção, 
a Santivo decidiu expandir sua área 
de atuação para além do mercado 
jurídico, mantendo o mesmo modelo 
de negócio e a mesma qualidade que 
nos tornou líderes em nosso mercado 
sem abdicar de nossa principal 
característica, uma Consultoria 
Boutique, parceira de seus clientes e 
com alto nível de performance.

A Santivo



Por que a Santivo?

• Atendimento personalizado
Projetos conduzidos pelos próprios sócios, fornecendo informações 
constantes aos clientes.



Por que a Santivo?

• Adaptabilidade
Projetos flexíveis para a adequação das necessidades dos 
clientes.



Por que a Santivo?

• Presteza
Vasto banco de dados e consultores competentes, processo com 
absoluta prontidão e excelência.



Por que a Santivo?

• Confiança
Sigilo absoluto e entrega de candidatos alinhados com 
os perfis corretos, dentro dos prazos pactuados.



Por que a Santivo?

• Exclusividade e Risco
São palavras que envolvem a Santivo em todos os seus 
trabalhos, sempre como parceiros, nosso serviço é 
fornecido no SUCESSO, independente desse ser o primeiro 
ou décimo trabalho.



Nossa Metodologia

• Divulgação de vagas no site e em 
outros meios de comunicação.

• Triagem no banco de talentos 
feita através de profissionais 
qualificados por especialização.

• Headhunters especialistas em 
buscar os melhores profissionais.



• Quadro comparativo que visa segmentar 

os mercados-alvo para prover aos clientes 

informações sobre os candidatos.

• Currículos padronizados que facilitam a 
customização e visualização.

• Parecer técnico realizado pelos nossos 
consultores especializados visando traçar 
breve perfil técnico dos candidatos 
aprovados, a serem avaliados pelos 
clientes.

Nossa Metodologia



• Definir a necessidade e expectativa 
do cliente.

• Busca de profissionais através de 
banco de talentos e hunters assertivos.

• Entrevistas pessoais que visam 
aprofundar o estudo do potencial 
técnico e comportamental conforme a 
necessidade do cliente.

• Acompanhamento pós-contratação.

Nossa Metodologia



• Apresentação dos candidatos finalistas 

em curto prazo.

• Agendamento de entrevistas para 

maior comodidade do cliente.

• Auxílio quando necessário na 

negociação da proposta.

* Todo o material apresentado é confidencial, para 
que o cliente possa analisar com total tranquilidade 

e isenção os perfis dos profissionais pré-
selecionados.

Nossa Metodologia



Áreas de Recrutamento
EXECUTIVE SEARCH

• Administrativo, Finanças e Contabilidade
• Mercado Financeiro
• Recursos Humanos
• Marketing
• Tecnologia da Informação
• Back Office Jurídico



Cliente:  xxxxxxxx

Status Candidato Telefone Idade Empresa/Escritório Atual Localização Cargo Atual x x x x Idiomas Formação Pós Graduação
Remuneração 

Atual/ultima

Pretensão 

Salarial
Observação

FP Fora do Perfil
EM Em mapemanto 

DP Dentro do Perfil 

F Finalistas

MAPEAMENTO DE MERCADO

Vaga: Especialista Jurídico

Quadro Comparativo

Competências Técnicas

Exemplo de Mapeamento



Alguns de Nossos Clientes
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Atendemos em todo Brasil , consulte-nos.


